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POLÍTICA DE ACCESO

La revista IDGIP es de acceso libre. Los artículos se publicarán en Open Journal Systems (OJS) en la 
dirección electrónica http://revistas.escuelaing.edu.co/index.php/idgip y todas las personas interesadas 
podrán consultarlos y descargarlos sin restricciones ni costo.
La revista IDGIP no exige o solicita a los Autores, ni ofrece a los Pares Evaluadores, miembros del Comité 
Editorial y Científico, ningún tipo de pago o compensación, por el sometimiento, evaluación, diagramación 
o publicación de los artículos.
La Escuela y la revista IDGIP no son responsables de las ideas y conceptos emitidos por los autores de los 
trabajos publicados. Se autoriza la reproducción total o parcial de los artículos de la revista si se citan la 
fuente y el autor, bajo la licencia Creative Commons por “Atribución”. 

AVISO DE DERECHOS DE AUTOR

Los autores de los artículos seleccionados deberán ceder sus derechos para publicar en la revista IDGIP, 
que se reserva el derecho a hacerlo en la versión final aceptada y en cualquier edición futura. Los derechos 
patrimoniales serán cedidos por el autor a la Escuela Colombiana de Ingeniería Julio Garavito. De acuerdo 
con las normas de propiedad intelectual, los derechos morales serán del autor.

DECLARACIÓN DE PRIVACIDAD

De acuerdo con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Protección de Datos y con el Decreto 1377 de 2013, 
la Escuela Colombiana de Ingeniería Julio Garavito cuenta con la Política de Protección de Datos para 
todas las personas a quienes se les solicite el diligenciamiento de encuestas o formularios de forma tele-
fónica, digital o presencial, así como las planillas de asistencia a eventos, sin perjuicio de las condiciones 
particulares que apliquen en cada caso. A partir del momento en que el titular de los datos personales 
autorice a la Escuela para la recolección y tratamiento de sus datos personales, éstos podrán usarse con 
la finalidad del desarrollo de sus actividades académicas, comerciales y laborales. La Escuela podrá utilizar 
los datos personales del titular para cumplir con los propósitos y fines institucionales tales como enviarle 
publicidad relacionada con toda su oferta académica, contactarlo para eventos y otras actividades siendo 
responsabilidad exclusiva de la Escuela.
Usted puede ejercitar los derechos de acceso, corrección, actualización, supresión, revocación o reclamo 
por infracción sobre los datos, mediante comunicación enviada a listasegura@escuelaing.edu.co y dirigida 
a la Escuela, indicando en el asunto el derecho que desea ejercitar, o mediante correo ordinario remitido 
a la AK 45 N.° 205-59 (autopista Norte).
Términos y condiciones: https://tycho.escuelaing.edu.co/contenido/institucional/2810_politica_para_el_
tratamiento_de_datos_personales.pdf
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ALCANCE

La revista Investigación en Desarrollo y Gerencia Integral de Proyectos (IDGIP) es un espacio dedicado a 
la publicación de resultados de investigación, esencialmente artículos de investigación, cuya definición 
para IDGIP, hace referencia a la producción original e inédita que se publica en revistas de contenido 
científico, tecnológico o académico, como resultado de procesos de investigación, reflexión o revisión, 
que haya sido evaluada y avalada por pares como un aporte significativo al conocimiento del área 
(COLCIENCIAS, 2017). 
El propósito principal de esta publicación es avanzar y profundizar en la generación de nuevo conocimiento 
en aspectos prácticos y teóricos, en temas relacionados con el desarrollo y la gerencia de proyectos en 
Colombia y el mundo.

Tipos de artículos de investigación aceptados:

•	 Artículo de investigación científica y tecnológica.
•	 Artículo de reflexión.
•	 Artículo de revisión.
•	 Artículo corto.
•	 Reporte de caso.
•	 Revisión de tema.
•	 Cartas al editor.

Artículos NO aceptados:

•	 Editorial.
•	 Traducción.
•	 Documento de reflexión no derivado de investigación.
•	 Reseña bibliográfica.

Los temas publicados en esta revista según la clasificación establecida por la Organización para la Coopera-
ción y el Desarrollo Económicos (OCDE), se enmarcan en el área de Ciencias Sociales, sub-área “Economía 
y negocios” y disciplina “Negocios y Management”.
Este espacio, ofrece y cubre un variado conjunto de artículos en torno a aspectos relacionados con todas 
las etapas del ciclo de vida de los proyectos y su gerencia. Entre los principales temas que cubre este 
espacio se encuentran (pero no limitados a):
Las áreas / temas relacionados con la alineación, formulación, evaluación, ejecución y gerencia de pro-
yectos (iniciación, planeación, ejecución, seguimiento y control, y cierre), entre los cuales se destacan, sin 
limitarse a ellas, revisiones de bibliografía, nuevas teorías, aplicaciones y estudios de casos. 

•	 Alineación, formulación, evaluación y ejecución de proyectos, por ejemplo (pero no limitados a):
–	 Estado del arte y cultura de proyectos.

	 –	 Identificación y análisis de factores de éxito y fracaso en el desarrollo de proyectos.
	 –	 Identificación / selección de proyectos.
	 –	 Oficina de Gerencia de Proyectos (PMO).
	 –	 Gestión / Gerencia de programas.
	 –	 Gestión / Gerencia de portafolios.
	 –	 Gestión del cambio.
	 –	 Madurez organizacional.
	 –	 Evaluación ambiental.
	 –	 Evaluación económica y social.
	 –	 Proyectos de desarrollo (Marco Lógico).
	 –	 Modelos / Análisis de Negocios (Business Analysis).
	 –	 Convocatorias, concursos y licitaciones.
	 –	 Alianzas Publico Privadas (APP).
	 –	 Modelos de maduración de proyectos.
	 –	 Manejo contractual.
	 –	 Gestión de beneficios.
	 –	 Técnicas y herramientas.
	 –	 Otros temas relacionados.
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•	 Gerencia de proyectos (iniciación, planeación, ejecución, seguimiento y control, y cierre), por ejemplo 
(pero no limitados a):
–	 Estado del arte y cultura de gerencia de proyectos.
–	 Identificación y análisis de factores de éxito y fracaso en la gerencia de proyectos.
–	 Temas avanzados de planeación y control.
–	 Normas / estándares aplicables (PMI, Prince, IPMA, ISO, PMAJ, APM, etc.)
–	 Secuenciación y programación de recursos.
–	 Gestión de áreas de conocimiento (ej. riesgos, recursos, calidad, partes interesadas, comunica-

ciones, alcance, tiempo / cronograma, costo, adquisiciones e integración).
–	 TOC y Cadena Crítica.
–	 Métodos ágiles / Lean.
–	 Gerencia de proyectos aplicada a diferentes sectores (ej. construcción, energía, minería, hidro-

carburos, logística, manufactura, servicios, finanzas, software, TI, etc.)
–	 Gerencia de proyectos aplicada a diferentes actores (ej. gobierno, ONG, etc.)
–	 Gestión del conocimiento.
–	 Probabilidad y estadística avanzadas, modelación numérica.
–	 Técnicas y herramientas.
–	 Competencias / habilidades interpersonales (ej. comunicación, liderazgo, trabajo en equipo, ne-

gociación y conflictos, efectividad y orientación al resultado, profesionalismo y ética, creatividad 
e innovación, habilidades cognitivas, manejo del tiempo, toma de decisiones, etc.)

–	 Otros temas relacionados.

Este espacio ha sido publicado en colaboración con la Editorial de la Escuela Colombiana de Ingeniería 
Julio Garavito.

POLÍTICAS

Convocatoria para la recepción de artículos
La convocatoria de la revista Investigación en Desarrollo y Gerencia Integral de Proyectos (IDGIP) para la 
presentación de artículos científicos es permanente.

Requisitos para el sometimiento de artículos
Los artículos presentados a la revista IDGIP deben someterse vía sistema OJS en la dirección electrónica 
http://revistas.escuelaing.edu.co/index.php/idgip, en formato Word (.doc o .docx), según las instrucciones 
publicadas.

Proceso de arbitraje
Luego de recibir un artículo, se inicia el proceso de arbitraje por evaluación doble ciega (los autores no 
conocen los pares evaluadores), a cargo de dos (2) pares evaluadores (jurados) que pueden ser internos 
(en relación directa con la Escuela Colombiana de Ingenieria Julio Garavito) o externos (sin relación di-
recta). Cada uno recibe el artículo, lo lee y revisa, entrega sus comentarios y decisión final, que puede ser 
aceptación total o sujeta a cambios, o rechazo. 

Ética en la presentación de artículos
Al recibir un artículo para publicación en la revista Investigación en Desarrollo y Gerencia Integral de 
Proyectos (IDGIP), el Comité Editorial entiende que el escrito es original, es decir, no ha sido publicado 
previamente en ningún otro medio escrito ni se encuentra en evaluación doble ciega, en cualquier forma 
o idioma, en otra revista o medio de difusión académica, técnica o científica. 

Frecuencia de publicación 
La revista Investigación en Desarrollo y Gerencia Integral de Proyectos (IDGIP) tendrá dos publicaciones 
anuales, una por semestre.

Gracias por formar parte de la revista Investigación en Desarrollo y Gerencia Integral de Proyectos (IDGIP). 
Su contribución ayuda a mejorar y aumentar la probabilidad de éxito de los proyectos y la gerencia de 
proyectos de nuestro país y el mundo.

Germán Eduardo Giraldo González
Editor
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